
Анкета будущего наставника 
Дата заполнения: _____________________ 
ФИО: _________________________________________________________________________ 
Дата рождения: ________________________________________________________________ 
Пол: ____ муж.  ____жен.  
Адрес: ________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 
 
1. Есть ли у Вас опыт работы в качестве наставника? 

 
 

2. Почему Вы решили стать наставником? 

 
ы кто-то не совершал мои ошибки 

 чтобы мой авторитет признавали 
я общаться с молодым поколением 

е, общаясь с молодым поколением 
 _____________________________________________________________________. 

3. Какие у Вас есть качества, навыки или другие характеристики, способные принести пользу 
наставляемому? 

Личностные качества ___________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

Профессиональные качества _____________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

Хобби, увлечения ______________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

Другое ________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 

4. Готовы ли вы взять на себя обязательство участвовать в программе наставничества с 
момента вашего прикрепления к наставляемому до ее завершения? 

 
 

5. Сколько времени в неделю вы готовы уделять наставничеству? 

 
-2 часа 
-3 часа 

 
 _____________________________________________________________________. 

6. Готовы ли Вы предоставлять информацию о вашей наставнической деятельности куратору 
программы и получать обратную связь? 

 
 

 



7. Готовы ли Вы работать с детьми группы риска? 

 
 

 
 

 

8.В чем Вы видите результаты осуществления Вами наставничества? 

нкретных поручений наставляемым 
ии наставляемого к учебе/работе 

 
 

 
 В самоопределении 

самостоятельности наставляемого 
_____________________________________________________________________. 

9.Какими нижеперечисленными качествами на Ваш взгляд должен обладать наставник? 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Желание развиваться 

 _____________________________________________________________________.  

10. Какими нижеперечисленными качествами на Ваш взгляд Вы обладаете? 

 
 

 
 

Авторитетность; 
 

 
 

 
 

 
_____________________________________________________________________. 

11. Какими качествами на Ваш взгляд должен обладать наставляемый? 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

ругое _____________________________________________________________. 
 
 
 
 

Самоанализ 
 

Мои сильные стороны (3-5)  
 

В каких ситуациях и каким образом они 
проявляются  

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

Мои слабые стороны (3-5)  

 

В каких ситуациях и каким образом они 
могут стать позитивными  

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
Дата: _________________________  

Ответственное лицо ____________________________________________________________  
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 

     (подпись, ФИО, должность) 

 


